
TERMO DE REQUISIÇÃO TR000008/2019

PODER JUDICIÁRIO
JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

ASSISTENTE DE SETOR

ASSESSORIA DA ESCOLA JUDICIAL

DIEGO DOTTO DE MORAES

Unidade Requisitante:

Responsável pela emissão do TR: Função:

Objeto

Descrição: contratação de MARCELO ARAÚJO DE FREITAS, servidor do TRT9 com pós-graduação lato sensu, para atuar como tutor no
curso a distância “Penhora e Avaliação Patrimonial”, de 6 de março a 2 de abril de 2019.

Plano orçamentário: Capacitação de Recursos Humanos

Lote 1:

Descrição Lote:

Descrição: contratação de MARCELO ARAÚJO DE FREITAS, servidor do TRT9 com pós-graduação lato sensu, para atuar
como tutor no curso a distância “Penhora e Avaliação Patrimonial”, de 6 de março a 2 de abril de 2019.

Item 1: Quantidade: Unidade:

Descrição:

Justificativa:

Singularidade do objeto: O itinerário formativo de Oficiais de Justiça prevê o oferecimento de módulos que promovam
o desenvolvimento de competências essenciais para o adequado exercício da função (formação inicial e continuada).
Dentre as competências nele previstas consta a capacidade de “avaliar bens penhorados”, correspondente ao
módulo "Rotinas de trabalho”,  o qual integra conteúdo referente à avaliação de imóveis, bem como execução
(penhora de bens). O curso atende, assim, ao Programa Permanente de Capacitação dos servidores do Tribunal
Regional do Trabalho da 15ª Região, regulamentado pelo Ato Regulamentar nº 4/2010, consoante artigo 3º, II –
ações de capacitação continuada, constituída de eventos de curta duração e de caráter contínuo, desenvolvidos para
fortalecer ou instalar competências necessárias ao melhor desempenho dos cargos ou funções.
Notória especialização: a escolha de Marcelo Araújo de Freitas se deu pelo seu rico currículo — graduado em
História e Direito pela Universidade Federal do Paraná; Pós-graduado em Direito e Processo do Trabalho pela
Pontifícia Universidade Católica do Paraná; Oficial de Justiça Avaliador Federal no TRT da 9ª Região desde 1994,
onde atua também como instrutor nos cursos voltados para a formação de novos integrantes da carreira; atuou como
instrutor em capacitações e reciclagem profissional em diversos Tribunais do Brasil (TRT5, TRT20 e TRT24), além de
já ter atuado como tutor em curso a distância da própria EJud15. Sua formação acadêmica e experiência profissional
o habilitam de modo singular à atuação como tutor no curso em questão, bem como assinalam à garantia da
qualidade do treinamento almejada pela Escola.

Sistema de Registro de Preços: Não

Não se aplica.

Forma de Julgamento:

Previsão de Custos: 4883.34



Não se aplica.

Prazo de Entrega:

Não se aplica.

Garantia:

Tutoria realizada a distância, por meio da plataforma Moodle da Escola Judicial
De 6 de março a 2 de abril de 2019.

Local e Horário de Entrega:

Não se aplica.

Recebimento Definitivo (Aceite):

Não se aplica.

Validade Mínima do Produto:

Amostra: Justificativa Amostra/Critérios de Análise:

Lote 1:

Item 1: Não Não se aplica.

Entrega Amostras:

Não se aplica.

Laudo Técnico: Não

Não se aplica.

Especificar:

Documentação Específica:

Não se aplica.

Realizar Vistoria: Não

Especificar:

Não se aplica.

Outras Informações Relevantes:

Seguem anexados: formulário com dados pessoais; certificado de curso de especialização em Direito; tabela Anexo II
do Ato Reg. GP nº 04/2012/TRT15 (com alterações por normas superiores);  Anexo III-B; Plano de ação formativa do
curso.

A remuneração da hora-aula será baseada no Ato Regulamentar GP nº 04/2012 (art. 14, §3º — 28h x 75% x R$
232,54 – Tutoria em educação a distância/nível pós-graduação).

CAMPINAS,

ASSISTENTE DE SETOR

DIEGO DOTTO DE MORAES

11/01/2019


